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Contract de prestiri servicii
1| P data............

1. Preambul

In temeiul Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si
completirile ulterioare, a Hotararii nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contracului de achizitie
publica/acordul-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice a cumpdrarii
directe, s-a incheiat prezentul contract de prestdri servicii, intre

Piirtile Contractante

S.C. Servicii de Gospodarire Urbana Ploiesti S.R.L. cu sediul in Ploiesti, Str
valeni nr. 44, jud. Prahova, telefon: 0244 525252, fax: 0244 510353, email:
achizitiipublice@sguploiesti.ro, cod fiscal 27449967, nr. de ordine in registrul
comertului J29/ 1212/01.10.2010, cont bancar RO79BRDE300SV76016203000 deschis
l]a BRD — sucursala Ploiesti, reprezentatd prin dl. Alexandru Dragos Machitescu—
Director general, dl. Alin Mihael Danila — Director general adjunct si dna. Mirela
Limboseanu - Director Directia guvernanta corporativa, in calitate de Achizitor, pe de
o parte

si
Operator €CONOMIC. ..ourmmersmssmssessensssssemsessesss denumita in continuare Prestator,

2.Definitii

2.1. In prezentul contract urmitorii termeni vor fi interpretati astfel:

a. comtract—reprezinta prezentul contract si toate Anexele sale

v, achizitor si prestator - partile contractante, asa cum sunt acestea numite in prezentul
contract

c. pretul contractului - pretul platibil executantului de catre achizitor, in baza
contractului pentru indeplinirea integrala si corespunzatoare a tuturor obligatiilor sale,
asumate prin contract

d.servicii - servicii in domeniul securitatii si sanitate in munca si situatiilor de urgenta



e.forta majord - un eveniment mai presus de controlul partilor, care nu se datoreaza
greselii sau vinei acestora, care nu putea fi prevazut la momentul incheierii contractului
si care face imposibild executarea si, respectiv, indeplinirea contractului; sunt
considerate asemenea evenimente: razboaie, revolutii, incendii, inundatii sau orice alte
catastrofe naturale, restrictii aparute ca urmare a unei carantine, embargou, enumerarea
nefiind exhaustivd ci enuntiativa. Nu este considerat forti majord un eveniment
asemenea celor de mai sus care, fira a crea o imposibilitate de executare, face extrem
de costisitoare executarea obligatiilor uneia din parti.

f zi - zi calendaristica; an - 365 zile.

3. Interpretare

3.1. In prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare cuvintele la forma
singular vor include forma de plural si vice versa, acolo unde acest lucru este permis de
context.

3.2, Termenul “zi”sau “zile” sau orice referire la zile reprezinta zile calendaristice daca
nu se specifica in mod diferit.

4. Obiectul contractului

4.1. Obiectul contractului constd in prestarea de servicii in domeniul securittii si
sanitatii in munca — SSM, pentru prevenirea producerii unor evenimente periculoase in
cadrul procesului de munci, conform Legii nr.319/2006 si HG nr.1425/2006 actualizat,
precum Si celelalte acte normative din domeniul securitatii si sangtatii in muncd si in
domeniul situatiilor de urgentd - SU, Legea 307/2006 privind prevenirea si stingerea

incendiilor, respectiv Legea 481/2004 privind protectia civila.

5.0bligatiile principale ale Prestatorului

5.1 Pirtile se vor sesiza reciproc asupra oricarei neconcordante intervenite in executarea
obligatiilor asumate prin prezentul Contract, incercand rezolvarea pe cale amiabila a
acestora.

5.2 Prestatorul se obligd:

5.2.1 Si execute serviciile contractate conform prevederilor legale, la termenele si in
conditiile stabilite prin Contract.

5.2.2 Sa pastreze confidentialitatea asupra informatiilor primite de la client sub orice
formi, cu exceptia situatiilor contrare eXpres prevazute de lege.

5.2.3 S promoveze permanent o imagine pozitivd a Achizitorului.

5.2.4 Sa raspundi solicitdrilor suplimentare ale Achizitorului, in limita timpului si
competentelor sale.

5.2.5 S# asigure activitétile de prevenire si protectie, in termenul stabilit, conform art.8
punctul 4 din Legea 319/2006, raportat la art.14 lit.d, din H.G.1425/2006 ( Norme de
aplicare ale Legii 3 19/2006).



5.3 Activititi de prevenire si protectie desfdsurate, in conformitate cu prevederile art.
15, alin. (1), din HG 1425/2006 cu modificarile si completarile ulterioare.

5.3.1 Identificarea pericolelor si evaluarea riscurilor pentru fiecare componentd a
sistemului de muncs, respectiv executant, sarcind de muncd, mijloace de
munc#/echipamente de munci si mediul de munca pe locuri de muncé/posturi de lucru.
5.3.2 Elaborarea, indeplinirea, monitorizarea si actualizarea planului de prevenire si
protectie.

5.3.3 FElaborarea de instructiuni proprii, pentru completarea si/sau aplicarea
reglementdrilor de securitate si sanitate in muncé tinand seama de particularitatile
activititilor si ale unitatii/intreprinderii, precum si ale locurilor de munc#/posturilor de
lucru si difuzarea acestora in intreprindere si/sau unitate numai dupa ce au fost aprobate
de catre angajator.

5.3.4 Propunerea atributiilor si raspunderilor in domeniul securitdtii si s@natatii in
munci, ce revin lucrétorilor, corespunzator functiilor exercitate, care se consemneaza in
fisa postului, cu aprobarea angajatorului.

5.3.5 Verificarea insusirii si aplicérii, de catre toti lucrdtorii, a masurilor prevazute in
planul de prevenire si protectie, a instructiunilor proprii, precum si a atributiilor si
responsabilitatilor ce le revin ‘n domeniul securititii si sanitatii in muncé, stabilite prin
fisa postului.

5.3.6 Elaborarea tematicii pentru toate fazele de instruire, stabilirea, in scris, a
periodicitatii instruirii adecvate pentru fiecare loc de munci in instructiunile proprii,
asigurarea informarii si instruirii lucratorilor in domeniul securititii si s@ndtatii in
munci si verificarea insusirii si aplicarii de catre lucritori a informatiilor primite.

5.3.7 Elaborarea programului de instruire-testare la nivelul intreprinderii si/ sau unitatii;
5.3.8 Evidenta zonelor cu risc ridicat si specific prevazute la art. 101-107 din Normele
metodologice de aplicare a Legii nr. 3 19/2006.

5.3.9 Stabilirea zonelor care necesita semnalizare de securitate si sanatate in munca,
stabilirea tipului de semnalizare necesar, si amplasarea conform prevederilor Hotararil
Guvernului nr. 971/2006 privind cerintele minime pentru semnalizarea de securitate
si/sau sanatate la locul de munca.

5.3.10 Asigurarea intocmirii planului de actiune in caz de pericol grav si iminent,
conform prevederilor ar. 101-107 si asigurarea ca toti lucrdtorii sa fie instruiti pentru
aplicarea lui .

5.3.11 Evidenta meseriilor si a profesiilor, prevdzute de legislatia specificd, pentru care
este necesard autorizarea exercitdrii lor.

5.3.12Evidenta posturilor de lucru care necesitd examene medicale suplimentare.

5.3.13 Evidenta posturilor de lucru care, la recomandarea medicului de medicina
muncii, necesita testarea aptitudinilor si/sau controlul psihologic periodic .

5.3.14 Efectuarea controalelor interne la locurile de munca, cu informarea in scris, a
angajatorului asupra deficentelor constatate si asupra misurilor propuse pentru
remedierea acestora .

5.3.15 Evidenta echipamentelor de munca si urmirirea ca verificdrile periodice si, dacd
este cazul, incercdrile periodice ale echipamentelor de muncd sa fie efectuate de
persoane competente, conform prevederilor din Hotararea Guvernului nr. 1146/2006
privind cerintele minime de securitate si sandtate pentru utilizarea in munca de catre
lucritori a echipamentelor de munca.



5.3.16 Identificarea echipamentelor individuale de protectie necesare pentru posturile
de lucru din intreprindere si intocmirea necesarului de dotare a lucratorilor cu
echipament individual de protectie conform prevederilor din Hotararea Guvernului nr.
1048/2006 privind cerintele minime de securitate si sandtate pentru utilizarea de citre
lucritori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca.

5.3.17 Participarea la cercetarea evenimentelor conform competentelor prevazute la art.
108 - 177 (tipul acestora si costuri se vor stabili separat).

5.3.18Intocmirea evidentelor conform competentelor prevazute la art. 108 - 177 din
Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 319/2006.

5.3.19 Elaborarea rapoartelor privind accidentele de munca suferite de lucratorii din
intreprindere si/sau unitate, in conformitate cu prevederile art. 12 alin. (1) lit.d) din
Legea nr. 319/2006.19

5.3.20 Urmarirea realizarii masurilor dispuse de catre inspectorii de munca, cu prilejul
vizitelor de control si al cercetarii evenimentelor.

5.3.21 Colaborarea cu lucratorii si/sau reprezentantii lucratorilor, serviciile externe de
prevenire si protectie, medicul de medicina muncii, in vederea coordonarii masurilor de
prevenire si protectie.

5.3.22 Colaborarea cu lucratorii desemnati/serviciile interne/serviciile externe ai/ale
altor angajatori, in situatia in care mai multi angajatori isi desfasoara activitatea in
acelasi loc de munca.

5.3.23 Propunerea de sanctiuni si stimulente pentru lucratori, pe criteriul indeplinirii
obligatiilor si atributiilor in domeniul securitatii si sanatatii in munca.

5.3.24 Urmarirea actualizarii planului de avertizare, a planului de protectie si prevenire
si a planului de evacuare.

5.3.25 Urmarirea intretinerii, manipularii si depozitarii adecvate a echipamentelor
individuale de protectie si a inlocuirii lor la termenele stabilite, precum si in celelalte
situatii prevazute de Hotararea Guvernului nr. 1048/2006.

5.3.26 Intocmirea unui necesar de documentatii cu caracter tehnic de informare si
instruire a lucratorilor in domeniul securitatii si sanatatii in munca.

5.3.27 Intocmirea unui necesar de mijloace materiale pentru desfasurarea acestor
activitati.

5.3.28 Monitorizarea functionarii sistemelor si dispozitivelor de protectie, a aparaturii
de masura si control, precum si a instalatiilor de ventilare sau a altor instalatii pentru
controlul noxelor in mediul de munca.

5.3.29 Verificarea starii de functionare a sistemelor de alarmare, avertizare, semnalizare
de urgenta, precum si a sistemelor de siguranta.

5.3.30 Intocmirea rapoartelor si/sau a listelor prevazute de Hotararile Guvernului emise
in temeiul art. 51 alin. (1) lit. b) din lege, inclusiv cele referitoare la azbest, vibratii,
zgomot si santiere temporare sau mobile.

5.3.31 Propunerea de clauze privind securitatea si sanatatea in munca la incheierea
contractelor de prestari servicii cu alti angajatori, inclusiv la cele incheiate cu angajatori
straini.

5.3.32 Evidenta echipamentelor, zonarea corespunzatoare, asigurarea/urmarirea ca
verificarile si/sau incercarile periodice ale echipamentelor de munca sa fie efectuate la
timp si de catre persoane competente ori alte activitati necesare, potrivit prevederilor
Hotararii de Guvern nr. 1058/2006 privind cerintele minime pentru imbunatatirea secu-



ritatii si protectia securitatii lucratorilor care pot fi expusi unui potential risc datorat
atmosferelor explozive.

5.3.33 Alte activitati necesare/specifice asigurarii securitatii si sanatatii lucratorilor la
locul de munca.

5.3.34 Prestatorul este exonerat de raspundere in cazul in care obiectul prezentului
contract nu a fost realizat sau a fost realizat in mod defectuos pe baza datelor si
informatiilor nesincere sau incomplete furnizate de catre Achizitor.

6.0bligatiile principale ale achizitorului

6.1 La solicitarea Prestatorului, pune la dispozitie datele necesare realizirii obligatiilor
stabilite de executant;

6.2 Si numeasca, in scris, cel putin o persoana, dupa caz lucrator desemnat,
reprezentant serviciu intern de prevenire si protectie, pentru a colabora cu Prestatorul;
6.3 Si puna la dispozitia Prestatorului, lista cu personalul angajat, si informatii pe care
acesta le considera necesare pentru indeplinirea contractului;

6.4 Prestatorul si poati avea acces la toate punctele de lucru ale Achizitorului;

6.5 S# solicite Prestatorului , intocmirea documentatiilor la termenele stabilite;

6.6 Si aduca la cunostinta Prestatorului, in timp util, orice schimbare a conditiilor de
munca, a riscurilor etc. pentru intocmirea documentatiei specifice de securitate si
sanatate in munca si pentru a lua masurile necesare evitarii oricarui accident/ eveniment
de munca.

6.7 Si informeze cu cel putin 10 zile inainte intentia de schimbare a structurii
organizatorice a societatii si de incadrare cu personal.

6.8 Si anunte cu cel putin 2 zile inainte, intentia de angajare a unor noi salariati;

6.9 S puna la dispozitia prestatorului cartile tehnice ale echipamentelor de munca,
fisele tehnice ale substantelor utilizate..

6.10 Si solicite si sa primeasca informarile in scris privind deficientele constatate si
masurile propuse pentru remedierea acestora.

6.11S4 respecte termenele de plata din contract -30 zile de la emiterea facturii.

6.12 S# pund in aplicare si sd respecte misurile trasate si consemnate in notele de
verificare si constatare pentru respectarea legislatiei in vigoare.

6.13 Si asigure accesul in incinta societatii sale, cat si inlesnirea privind culegerea
datelor necesare in vederea realizirii Obiectului Contractului, a Prestatorului, inclusiv
prin utilizarea aparaturii foto si/ sau video.

7. Alte clauze contractruale

7 1. Achizitorul va numi o persoani care sd raspundd de pastrarea documentelor
specifice.

7.2. Documentele specifice vor fi pdstrate la sediul sau punctele de lucru ale
Achizitorului.



7.3. Achizitorul va permite inceperea lucrului noilor angajati numai dupa executarea
controlului medical si a instruirilor de securitatea muncii, prevazute de lege;

7.4 Responsabilitatea pentru neaplicarea prevederilor legale privind respectarea
normelor specifice de securitatea muncii revine Achizitorul.

7.5. Prestatorul va informa in scris pe Achizitor despre neregulile constatate in urma
controalelor sau altor activitati si va propune mésuri de remediere a acestora.

Prestatorul va considera toate documentele si informatiile care ii sunt puse la dispozitie
referitoare la prezentul contract confidenfiale si nu va publica sau divulga niciun
element al prezentului contract fara acordul scris, prealabil al Achizitorului.

= 6. Prestatorul va aduce la cunostinta Achizitorului modificarile legislative aparute in
domeniul securitatii si sanatatii in munca.

7.7. Forta majora exonereaza de raspundere partea care O invoca si o dovedeste in
conditiile legii.

7.8. Eventualele litigii vor fi solutionate pe cale amiabila. In caz contrar, partea
interesata se va adresa instantei competente.

7.9 Prezentul contract intra in vigoare incepand cu data de ......e.eeeeee si se
completeaza cu prevederile Legii nr. 72/2013.

7.10. Prestatorul pune la dispozitie Achizitorului documentele necesare pentru
indeplinirea obligatiilor sale legale in domeniul Situatiilor de Urgenta — Legea
307/2006 privind prevenirea si stingerea incendiilor, respectiv Legea 481/2004 privind
protectia civila.

Activititile de Prevenire si Stingere Incendii conform OMAI 163 / 2007 modificatd si
completatd si modul de impartire a obligatiilor si raspunderilor pértilor contractante
privind indeplinirea acestora:

1 - Inspectie si control intern al locurilor de munci si activitatilor lucrétorilor.

2 - Stabilirea structurilor cu atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor.

3 - Elaborarea, aprobarea si difuzarea actelor de autoritate: decizii, dispozitii, hotérari si
altele asemenea, prin care se stabilesc raspunderi pe linia apararii impotriva incendiilor:

- Dispozitie privind stabilirea modului de organizare si a responsabilitatilor privind
apararea impotriva incendiilor;

_ Instructiuni de apérare impotriva incendiilor si atributii ale salariatilor la locurile de
munca;

- Dispozitie privind reglementarea lucrului cu foc deschis si a fumatului;

- Dispozitie privind organizarea instruirii personalului;

4 - Reguli si masuri de aparare impotriva incendiilor la utilizarea, manipularea,
transportul si depozitarea substantelor periculoase specifice produselor sale.

5 - Conventii/contracte cuprinznd raspunderile ce revin partilor pe linia apararii
impotriva incendiilor in cazul transmiterii temporare a dreptului de folosintd asupra
bunurilor imobile/antrepriza.

6 - Dispozitia de numire a cadrului tchnic sau a personalului de specialitate cu atributii
in domeniul apararii impotriva incendiilor, conform legii.

7 - Masuri speciale de aparare impotriva incendiilor pentru perioadele caniculare sau
secetoase.

8 - Fisa obiectivului, conform modelului prezentat in anexa nr. 5 la Regulamentul de
planificare, organizare, pregatire si desfasurare a activitatii de prevenire a situatiilor de
urgentd, aprobat prin Ordinul ministrului administratiei si internelor nr. 1.474/2006,



publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 885 din 31 octombrie 2006; un
exemplar din fisa obiectivului se trimite la inspectoratul judetean pentru situatii de
urgenta.

9 - Raportul anual de evaluare a nivelului de aparare impotriva incendiilor.

10 - Lista cu substantele periculoase, clasificate potrivit legii.

11 - Fisele de instruire, conform reglementarilor specifice.

12 - Evidenta exercitiilor de interventie efectuate, avind anexate concluziile rezultate
din efectuarea acestora.

13 - Organizarea apiririi impotriva incendiilor la locurile de munca.

14 — Determinarea riscului de arson

7.11 Oferta trimisi face parte din contract, ca anexa preturi servicii SSM — SU
contractate.

7.12. Prezentul contract se incheie pentru posturile declarate de Achizitor la data de
.................... Pentru posturile / locurile de munca noi aparute ulterior inchierii
contractului, se vor intocmi lucrarile / documentele, conform legislatiei in vigoare.

8. Rispunderile partilor :

8.1.Achizitorul poarti raspunderea pentru indeplinirea obligatiilor sale legale, asa cum
sunt ele prevazute in legislatia aplicabila la nivel national.

8.2 Prestatorul rispunde pentru indeplinirea obligatiilor sale contractuale specificate in
contract si anexa la contract, in conformitate cu prevederile legislatiei aplicabile in
domeniile de activitate pentru care s-a incheiat anexa la contract si prevederile
contractului.

8.3. Prezentul contract se incheie pentru posturile declarate de Achizitor la data de
.................... Pentru posturile / locurile de munca noi aparute ulterior inchierii
contractului, se vor intocmi lucrarile / documentele, conform legislatiei in vigoare.

9. Pretul contractului

9.1 . Pretul contractului, platibil prestatorului de catre achizitor, este de coeeeeerieeeees
0.2. Achizitorul va achita contravaloarea serviciilor in numerar sau in contul................ .
in termen de 30 zile de la data emiterii facturii.

9.3. Pretul convenit pentru indeplinirea contractului platibil Prestatorului de catre
Achizitor va ramane ferm pe toata perioada de derulare a contractului.

10.Durata contractului

10.1 Durata contractului de prestiri servicii se va derula incepand cu data semnirii lui
de ambele parti si va inceta de drept la data de 31.12.2024, cu posibilitatea de
prelungire prin act aditional la cererea Achizitorului pentru o perioada de cel mult 4
luni, repectiv pand cel tarziu 30 aprilie 2025, in limita fondurilor disponibile ale
achizitorului.



10.2 Prezentul contract este valabil pe durata desfasurarii serviciilor ofertate, pana la

stingerea tuturor obligatiilor pe care le genereaza, continuand si-si producd efectele
chiar si dupa incetarea acestuia.

11.Executarea contractului

11.1. Executarea contractului incepe de la semnarea lui de ambele pérti.
12.Documentele contractului

12.1Documentele contractului sunt:
- referat de necesitate
- caiet de sarcini
- ACORDUL privind prelucrarea datelor cu caracter personal
- acte aditionale, daca este cazul

13.Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabild a obligatiilor

13.1. in cazul in care, din vina uneia din parti, Prestatorul nu reuseste sé-si
indeplineascd obligatiile asumate prin contract, atunci cealalta parte are dreptul de a
solicita, ca penalitati de intarziere, 0 suma echivalentd cu 0,03%/zi din valoarea
contractului. Penalitatile de intarziere vor curge pana la realizarea efectiva a serviciului
efectiv, cuantumul acestora putand depasi valoarea debitului.

13.2. Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de cétre una dintre
parti, in mod culpabil si repetat, da dreptul partii lezate de a considera contractul de
drept reziliat si de a pretinde plata de daune-interese.

13.3. Achizitorul isi rezerva dreptul de a renunfa oricand la contract, printr-o notificare
scrisi adresata prestatorului, fara nici o compensatie, daca acesta din urma da faliment
sau impotriva sa este inceputa urmarirea penala pentru savarsirea vreunei infractiuni in
legatura cu exercitarea activitatilor profesionale. Aceasta renuntare nu inlatura dreptul
achizitorului la despagubiri pentru neindeplinirea obligatiilor din partea prstatorului. In
acest caz, prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzatoare pentru
partea din contract indeplinitd pana la data denuntirii unilaterale a contractului.

14.Verificari

14.1. Achizitorul are dreptul de a verifica modul de prestare a serviciilor pentru a stabili
conformitatea lor cu prevederile din propunerea tehnica si din caietul de sarcini.
15. Incepere, finalizare, intdrzieri, sistare

15.1. Daca pe parcursul indeplinirii contractului Prestatorul nu respectd termenul de
prestare a serviciilor prevazute in prezentul contract, acesta are obligatia de a notifica
acest lucru Achizitorului in timp util. Modificarea datei/perioadelor de prestare se face
cu acordul partilor.



15.2. in afara cazului in care achizitorul este de acord cu o prelungire a termenului de

prestare, orice intarziere in indeplinirea contractului da dreptul achizitorului de a solicita
penalitati prestatorului.

16. Incetarea contractului

16.1. Prezentul contract inceteaza:

a) in cazul prevazut la art. 12.3.

b) prin acordul de vointa al partilor

¢) prin rezilierea contractului, pentru neindeplinirea obligatiilor contractuale;

d) prin ajungere la termen.

e) S.C. Servicii de Gospodarire Urbana Ploiesti S.R.L. isi rezerva dreptul de a
denunta unilateral prezentul contract in cel mult 5 zile de la data aparitiel unor
circumstante care nu au putut fi prevazute la data incheierii acestuia si care conduc la
modificarea clauzelor contractului, astfel incat indeplinirea ei ar fi contrara interesului
public.

17. Ajustarea pretului contractului

17.1. Pentru serviciile prestate, platile datorate de Achizitor Prestatorului sunt preturile
declarate in propunerea financiard, anexa la contract.

17.2. Pretul contractului este ferm pe toata perioada de derulare a contractului.

18. Amendamente

18.1. Partile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii contractului, de a conveni
modificarea clauzelor contractului, prin act aditional, numai in cazul aparitiei unor
circumstante care lezeaza interesele comerciale legitime ale acestora si care nu au putut
fi prevazute la data incheierii contractului.

19. Cesiunea

19.1. Partilor prezentului contract le este permisd doar cesiunea creantelor (drepturilor)
niscute din contract, cesiune care insd nu va afecta obligatiile ndscute din acesta si care
vor rdmane in sarcina péartilor contractante asa cum au fost stipulate si asumate initial.
20. Pact comisoriu

20.1 In cazul neexecutdrii sau executdrii necorespunzatoare a obligatiilor de catre
oricare dintre piirti, contractul sc considera desfiintat de drept fard punere in intarziere,
fara nicio formalitate prealabila si fard judecata. In acest sens, rezilierea intervine fard
a fi necesari notificarea.

21. Forta majord

21.1. Forta majora este constatata de o autoritate competenta.



21.2. Forta majora exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate
prin prezentul contract, pe toatd perioada in care aceasta actioneaza.

21.3. Indeplinirea contractului va fi suspendata in perioada de actiune a forfei majore,
dar firi a prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

21.4. Partea contractanta care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte
parti, imediat si in mod complet, producerea acesteia si sa ia orice masuri care ii stau la
dispozitie in vederea limitarii consecingelor.

21.5. Daci forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioada mai mare
de 6 luni, fiecare parte va avea dreptul s notifice celeilalte parti incetarea de plin drept

a prezentului contract, fard ca vreuna din parti sd poata pretinda celeilalte daune-
interese.

22. Solutionarea litigiilor

22.1. Achizitorul si prestatorul vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale

amiabila, prin tratative directe, orice neintelegere sau disputa care se poate ivi intre ei

in cadrul sau in legatura cu indeplinirea contractului.

22.2. Daca dupa 15 zile de la inceperea acestor tratative neoficiale achizitorul si
prestatorul nu reusesc sé rezolve in mod amiabil o divergenta contractuald, fiecare poate
solicita ca disputa s se solutioneze de catre instantele judecitoresti competente de la
sediul Achizitorului.

23. Limba care guverneazd contractul
23.1. Limba care guverneazi contractul este limba romana.
24. Comunicari

24.1.In acceptiunea partilor contractante orice notificare adresata de una dintre acestea
celeilalte este valabil indeplinita daca va fi transmisa la adresa/sediul prevazut in partea
introductiva a prezentului contract.
24.2. In cazul in care notificarea se face pe cale postala , ea va transmisa prin scrisoare
recomandata , cu confirmare de primire (A.R) si se considera primita la destinatar la
data mentionata de oficiul postal pe confirmarea de primire.
24.3. Daci notificarea se transmite prin fax, ea se considera primita in prima zi
lucratoare dupa ce a fost expediata.
24.4. Notificirile verbale nu se iau in considerare.
24.5. Orice notificare/comunicare ce urmeaza a fi efectuati in legaturd cu aspectele
reglementate prin acest Contract, va fi facuti, in scris, la urmitoarele adrese:

- pentru Prestator: ............
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25. Legea aplicabila contractului
25.1.Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.
Acest Contracta fost semnat la Ploiesti, astazi  oeeiiiiiiiinnns , in 2

(doua) exemplare originale avand aceeasi valoare juridica, cate un exemplar pentru
fiecare parte.

Achizitor Prestator
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ANEXA nr. 1

la contractul de prestari servicii in domeniul securitatii si sandtate in munca si situatiilor de urgenta

Cant
1 Administrator de retea de calculatoare 1
2 Agent de securitate si interventie 30
3 Arhivar 3
4 casier 2
3 Casier- incasator 24
6 Consilier juridic 2
7 Contabil 1
Director general
8 1
Director general adjunct
9 1
10 Director de specialitate 1
Economist in gestiunea economica
11 4
12 Electician ptr utilizarea energiei electrice 1
Electrician exploatare retele electrice
13 1
14 Electromecanic 1
15 Electrician auto 1
16 Expert achizitii publice 1
17 Expert inginer horticol 1
18 Fasonator mecanic 7
19 Femeie de serviciu 5
20 Floricultor 1
21 Functionar administrativ 15
Functionar administrativ cu atributii de coorodantor
22 15
23 Gropar 26
24 Ingrijitor spatii verzi 174
25 Inspector resurse umane 1
26 Inspector salarii 1
27 Inspector in domeniul securitatii si sanatii in munca 1
28 Instalator instalatii tehnico sanitare si de gaze 5
Lacatus mecanic
29 10
30 Lurator calif in floricultura si arboricultur 38
Lucrator calif in culturi de camp si legumicultura
31 33
Lucrator ptr salubrizare

32 6
33 Lucrator gestionar 1
34 Maistru mecanic auto 1
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35

Magaziner

2
36 Masinist la masini ptr terasamente (ifronist) 4
37 Mecanic agricol 1
Mecanic utilaj
38 o)
39 Mecanic auto 1
40 Muncitor necalif la intretinerea de drumuri,sosele, poduri, baraje 9
Muncitor neca la demolarea cladirilor, capt, zidarie, placi moz, faianta, gr,
41 parchet 6
Operator calc electronic si retele
42 1
43 Pavator 1
Peisagist - floricultor
44 22
Referent
45 32
46 Referent de specialitate financiar — contabilitate 1
47 Secretar asistent director 1
Sef serviciu
48 8
49 Sef tura serv de securitate 1
50 Specialist resurse umane 1
Strungar universal
51 2
52 Sudor 4
53 Sofer de autoturisme si camionete 12
54 Sofer autocamion/masina de mare tonaj 10
Sofer automacaragiu
55 1
56 Tehnician mecanic 1
57 Tamplar universal 2
58 Topograf 1
Tarctorist
59 7
Vanzator
60 2
61 Vopsitor 1
Zidar pietrar
62 1

Total

Achizitor,
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Prestator,




